
 

 

A.A. 2024/2025 

Corso di Laurea in Economia e Gestione Aziendale 

I-II-III anno 

Indirizzo: Consulting 

I semestre 

 

 

 

 

 
1 Il corso avrà inizio dal 9 Ottobre e si terrà 9-16-29-30-31 ottobre, 6-8-13-15-20-22-27-29 novembre, 4-6-dicembre. 

I ANNO  

ORE Lunedì Martedì Mercoledì Giovedì Venerdì 

I-II 

(9.00 -10.30) 

English Language  

(Lambert) 

(CT02) 

    

Microeconomics 

(Vitali) 

(BT03) 

III -IV 

(10.45-12.15) 

Mathematics 

(Monsurrò) 

(CT02) 

Accounting1 

(Quaranta) 

(D304) 

Mathematics   

(Monsurrò) 

(CT01) 

Mathematics   

(Monsurrò) 

(D301) 

Microeconomics 

(Vitali) 

(BT03) 

V-VI 

(12,30-14.00) 

Philosophy and economics 

(Ryan) 

(BT03) 

English Language 

 (Lambert) 

(CT02) 

Philosophy and economics 

(Ryan) 

(BT03) 

Microeconomics 

(Vitali) 

(BT03) 

Accounting 

(Quaranta) 

(BT03) 

VII 

 (14.15-15.00) 
 

VIII 

(15.00-16.30) 
   

IX  

(16.00-19.15) 
  

Accounting 

(Quaranta) 

(BT03) 

Accounting 

(Quaranta) 

(BT03) 

 



 

 
2 Il laboratorio si terrà il lunedì 21-28 ottobre e 4 novembre. 
3 Questa lezione non si terrà il  26 novembre e 3 dicembre. 
4 Il laboratorio si terrà il 26 novembre e 3 dicembre. 
5 Il laboratorio avrà inizio venerdì 18 ottobre e si terrà 25 ottobre, 4-8-15 novembre.  
6 Iniziano 3-10-17 ottobre. 
7 Il laboratorio si terrà il 27 settembre, 4-18-25 ottobre. 8 novembre dalle ore 12.30 alle ore 14 e dalle ore 15 alle ore 17.30. 
8 La lezione di questo laboratorio si terrà solo l’11 ottobre. 
9 Il laboratorio si terrà 28 ottobre, 11 novembre, 25 novembre e 2 dicembre dalle ore 15 alle ore 18. 

II ANNO 

ORE Lunedì Martedì Mercoledì Giovedì Venerdì 

I-II 

(9.00 -10.30) 

2Female 

Enterprenership Lab 

(Poggesi/Mari) 

(BT03) 
 

Macroeconomics3  

(Traficante) 

(BT03) 

Laboratorio di sostenibilità4 

(Daddi) 

(BT03) 

International accounting 

(Necci) 

(BT03) 

 Female Enterprenership Lab5 

(Poggesi/Mari) 

(CT01) 

III -IV 

(10.45-12.15) 

Macroeconomics  

(Traficante) 

(BT03) 

Marketing e digital communication 

(Langer) 

(D303) 

  International accounting 

(Necci) 

(BT03) 

Laboratorio6 

Managerial decision making 

Lab 

(Abetacola) 

(D303) 
 

Laoratorio 

 Female Enterprenership Lab 

(Poggesi/Mari) 

(CT01) 

V-VI 

(12.30-14.00) 

International 

accounting 

(Necci) 

(CT02) 

Marketing e digital communication 

(Langer) 

(D303) 

  Macroeconomics  

(Traficante) 

(D302) 

Laboratorio 

Managerial decision making 

Lab 

(Abetacola) 

(D303) 
  

Laboratorio7 

Imprenditorialità 

(Epifori) 

(CT02) 

Laboratorio8 

Managerial decision making Lab 

(Abetacola) 

(D303) 

VII 

(14.15-15.00) 
 

VIII 

(15.00-15.45) 

Laboratorio di 

sostenibilità9 

(Daddi) 

 

 

Laboratorio 

Imprenditorialità 

(Epifori) 

(CT02) 

Laboratorio 

Managerial decision making Lab 

(Abetacola) 
(D303) IX 

(16.00-17.30) 

Laboratorio di 

sostenibilità 

(Daddi) 

 

  Laboratorio10 

Managerial decision making 

Lab 

(Abetacola) 
(D303) 

 

X 

17.45-19-15 
 

 
  



 

 

III ANNO 

ORE Lunedì Martedì Mercoledì Giovedì Venerdì 

I-II 

(9.00 -10.30) 

Opzionale11 

Economic and financial 

public relation 

(Rizzuti) 

(D302) 

    

III -IV 

(10.45-12.15) 

 Marketing e digital communication 

(Langer) 

(D303) 

Corporate tax advisory 

(Vivona) 

(D303) 

 

 
 

V-VI 

(12.30-14.00) 

Opzionale 

Theory, Methodology, and 

Technique of Negotiation 

(Polizzi) 

(D303) 

Marketing e digital communication 

(Langer) 

(D303) 
Business evaluation 

(Fazzini) 

(D303) 

 

Economia e politica dei 

trasporti e della logistica 

(Benevolo)12 

(D302) 

VII 

(14.15-15.00) 
 

VIII 

(15.00-16.30) 

Corporate tax advisory 

(Vivona) 

(D303) 

 

Economia e politica dei 

trasporti e della logistica 

(Benevolo) 

(D302) 

IX 

(16.00-17.30) 

Opzionale 

Theory, Methodology, and 

Technique of Negotiation 

(Polizzi) 

(D303) 

Business evaluation 

(Fazzini) 

(D303) 

 

 Economia e politica dei 

trasporti e della logistica 

(Benevolo)13 

(D302) 

XI 

(17.45-19.15) 

 

Opzionale 

Remunerazione e gestione delle 

risorse umane 

(Gabrielli) 

(D302) 

Opzionale 

Remunerazione e gestione 

delle risorse umane 

(Gabrielli) 

(D302) 

 

 

 

 
10 La lezione di questo laboratorio si terrà solo 24 ottobre. 
11 Il corso avrà inizio il 30 settembre. 
12 Questa lezione si terrà solo il 18 ottobre. 
13 Il corso si terra 27 settembre,4-11-18-25 ottobre, 8-15-22-29 novembre e 6 dicembre. 


