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ESPERIENZA ACCADEMICA  

 

Università Europea di Roma – Roma, Italia 
Ricercatore Tenure Track (RTT) presso il Dipartimento di Scienze Umane                                                        2024 – oggi                                                                       
 
LUISS Guido Carli University – Roma, Italia 
Post doc Research Fellow presso il Dipartimento di Impresa e Management                                                      2023 – 2024 
 
 
TITOLI DI STUDIO 

 
 
 
 
 

Università LUISS Guido Carli – Roma, Italia                                                                                  2018 
Dottorato di ricerca in Management (XXIX ciclo, in lingua inglese) 
 
Università LUISS Guido Carli – Roma, Italia                                                                                                              2009 
Laurea Magistrale in Economia e Direzione delle Imprese 
Votazione: 110/110 cum laude 
 
Università LUISS Guido Carli – Roma, Italia                                                                                                              2007 
Laurea Triennale in Economia Aziendale 
Votazione: 110/110 cum laude  
 
Istituto Gesù Maria – Roma, Italia                                                                                                                          2004 
Diploma di liceo classico 
Votazione: 100/100 
 
 
ATTIVITA’ DI RICERCA 

 

PRINCIPALI PUBBLICAZIONI 
 

§ Arduino, F. R., Buchetti, B., Harasheh, M. (2024). “The Veil of Secrecy: Family Firms’ Approach to ESG 
Transparency and the Role of Institutional Investors”. Finance Research Letters, 105243. 
https://doi.org/10.1016/j.frl.2024.105243 (Rivista di fascia A ANVUR). 

§ Buchetti, B., Arduino, F. R., Perdichizzi, S. (2024). “A literature review on corporate governance and ESG 
research: Emerging trends and future directions”. International Review of Financial Analysis, Vol. 97(4), 
103759, ISSN 1057-5219, https://doi.org/10.1016/j.irfa.2024.103759 (Rivista di fascia A ANVUR). 

§ Agnese, P., Arduino, F. R., Di Prisco, D. (2024). “The era of Artificial Intelligence: what implications for the 
Board of Directors?” Corporate Governance: The International Journal of Business in Society, 
https://doi.org/10.1108/CG-06-2023-0259 - ISSN: 1472-0701 (Rivista di fascia A ANVUR). 

§ Arduino, F. R., & Zattoni, A. (2024). “Making Profits With A Sense Of Purpose: Institutional Investors’ 
Influence On ESG Integration And Sustainable Investing”. Luiss Teaching Cases. LUISS University Press, 
Rome. ISBN 978-88-6105-800-2. 

§ Agnese, P., Arduino, F. R., Taddeo, S. (2024). “The Influence of Board Characteristics on Corporate Social 
Performance”. Journal of Social Entrepreneurship, 1-19. https://doi.org/10.1080/19420676.2024.2334703 
(Rivista di fascia A ANVUR). 

§ Agnese, P., Arduino, F. R., Vento, G., Bruno, E. (2024). “On the Road to Sustainability: The Role of Board 
Characteristics in Driving ESG Performance in Africa” Socio-Economic Planning Sciences, vol. 95, 101994. 
https://doi.org/10.1016/j.seps.2024.101994 (Rivista di fascia A ANVUR). 

§ Agnese, P., Arduino, F. R., Cerciello, M., Taddeo, S. (2024). “Does board knowledge matter for ESG 
performance in the European banking industry?”. Corporate Social Responsibility and Environmental 



 
 

Management, 1–15. https://doi.org/10.1002/csr.2811 (Rivista di fascia A ANVUR). 
§ Pugliese, A., Zattoni, A., Buchetti, B., & Arduino, F. R. (2023). “The methodological challenges to opening up 

the black box of boardroom dynamics”. Chapter into the Handbook of Research Methods for Corporate 
Governance, Edward Eldgar, pp. 268-290. https://doi.org/10.4337/9781802202892.00021 ISBN 978 1 80220 
288 5. 

§ Agnese, P., Arduino, F. R., Secondi, L. (2022). “Does ownership structure affect Environmental, Social and 
Governance activity? Evidence from the banking system of an Emerging Economy”. Global Business Review, 
23(6), 1-21. https://doi.org/10.1177/09721509221132946  (Rivista di fascia A ANVUR). 

§ Arduino, F. R., Zattoni, A. e Bozzolan, S. (2021). “La diffusione dei modelli di leadership condivisa: un’analisi 
esplorativa sulle società quotate italiane”. Corporate Governance and Research & Development Studies, vol. 2: 
105-119. ISSN 2704-8462.  

 
 
ATTIVITA’ DIDATTICA 

 

LUISS Guido Carli – Roma, Italia                       
§ Docente co-titolare per il corso di “Corporate Governance and Sustainability” (impartito in lingua inglese) per 

l’a.a. 2024/2025 
§ Docenza in "Strategy and Governance of Italian companies" nell'ambito del progetto Faculty Development per 

ADA University (26/06/2024) 
§ Docente co-titolare per il corso di “Corporate Governance and Sustainability” (impartito in lingua inglese) per 

l’a.a. 2023/2024 
§ Docente co-titolare per il corso di “Corporate Strategy” (impartito in lingua inglese) per l’a.a. 2023/2024 
§ Titolare di contratto integrativo per il corso di “Entrepreneurship and Venture Capital” (impartito in lingua 

inglese) per l’a.a. 2023/2024 
§ Docente co-titolare per il corso di “Corporate Strategy” (impartito in lingua inglese) per l’a.a. 2022/2023 
§ Docente per il workshop “Becoming a Board Member. An Enquiry-based approach” (15-16 dicembre 2022) 
§ Titolare di contratto integrativo per il corso di “Entrepreneurship and Venture Capital” (impartito in lingua 

inglese) per l’a.a. 2022/2023 
§ Docente co-titolare per il corso di “Corporate Strategy” (impartito in lingua inglese) per l’a.a. 2021/2022 
§ Docente co-titolare per il corso di “Comparative Corporate Governance” (impartito in lingua inglese) per l’a.a. 

2021/2022 
§ Teaching Assistant per il corso di “Corporate Governance and Internal Auditing” (impartito in lingua inglese) 

per l’a.a. 2021/2022 
§ Docente titolare per il corso di “Economia e Gestione delle Imprese” per l’a.a. 2020/2021 
§ Docente co-titolare per il corso di “Comparative Corporate Governance” (impartito in lingua inglese) per l’a.a. 

2020/2021  
§ Docente a contratto per il corso di “Corporate Strategy” (impartito in lingua inglese) per l’a.a. 2020/2021 
§ Docente co-titolare per il corso di “Economia e Gestione delle Imprese” per l’a.a. 2019/2020 
§ Docente a contratto per il corso di “Corporate Strategy” (impartito in lingua inglese) per l’a.a. 2019/2020 
§ Docente a contratto per il corso di “Comparative Corporate Governance” (impartito in lingua inglese) per l’a.a. 

2019/2020   
§ Docente a contratto per il corso di “Comparative Corporate Governance” (impartito in lingua inglese) per l’a.a. 

2018/2019 
§ Titolare di contratto integrativo per il corso di “Corporate Strategy” (impartito in lingua inglese) per l’a.a. 

2018/2019 
§ Teaching Assistant per il corso di “Corporate Strategy” per l’a.a. 2017/2018 

 
 
LUISS Business School B.V. – Amsterdam, Netherlands 

§ Docenza Master in Advanced Management, Major in Space Business Management – Corso “Grand 
Sustainability Challenges”, Modulo “Governance and stakeholder engagement” (2024) 

 
LUISS Business School – Roma, Italia 

§ Docenza Executive Master in Advanced Management, Major in Space Economy – Modulo “La Sostenibilità e le 
sue Sfide: organizzazione, stakeholder e governance” (2024) 

§ Docenza Executive Master in Advanced Management, Major in Management dei Trasporti – Modulo “La 
Sostenibilità e le sue Sfide: organizzazione, stakeholder e governance” (2024) 

§ Docenza Leonardo Future Loading - Executive Master in Advanced Management, Major in Global Business 
Management – Modulo “Grand sustainability challenges: Organization, Stakeholders and Governance” (2024) 

§ Docenza Master Part-time MBA VIII edizione – Modulo Corporate Governance (2022) 
§ Docenza Master Flex EMBA I edizione – Modulo Corporate Governance (2022) 
§ Collaborazione Master Executive EMBA XIV edizione – Modulo Corporate Governance (2020) 



 
 

§ Collaborazione Master Executive EMBA XIII edizione – Modulo Corporate Governance (2019) 
§ Collaborazione Master Executive EMBA XII edizione – Modulo Corporate Governance (2018) 

 
LUMSA – Roma, Italia                

§ Docente titolare per il corso di “Economia delle Aziende Familiari” presso il Dipartimento di Giurisprudenza, 
Economia, Politica e Lingue Moderne per l’a.a. 2024/2025 

 
ADA University – Baku, Azerbaijan                

§ Docente titolare per il corso di “Corporate Strategy” (impartito in lingua inglese), nell’ambito del LUISS Master 
Double Degree in Global Management and Politics (GMAP) per l’a.a. 2023/2024 

 
Université Catholique de Lille – Lille, Francia                

§ Docente titolare per il corso di “Introduction to Social Economy” (impartito in lingua inglese), presso la Faculté 
De Gestion, Economie Et Sciences per l’a.a. 2022/2023 

 
Università Telematica Internazionale UNINETTUNO – Roma, Italia                       

§ Docente per il corso “Research Methodologies” per il Dottorato di Ricerca in Diritto ed Economia della Società 
Digitale per l’a.a. 2023/2024 

 
 
ALTRE ESPERIENZE PROFESSIONALI (selezione) 

 

LUISS Guido Carli University – Roma, Italia 
§ Membro del Gruppo di Riesame del corso Magistrale in Management presso il Dipartimento di Impresa e 

Management (a.a. 2023-24)  
 

Valore D – Milano, Italia              
§ Contributo scientifico sul tema Diversity e leadership femminile in azienda per l’evento “SMART boards for 

smart companies: Si può misurare la buona governance? Investitori e aziende a confronto” presso Borsa Italiana 
(2017-2018) 

 
PARTECIPAZIONE A CONFERENZE 

 

 

Partecipazione e presentazione di contributi scientifici presso: 
2024    IJMR “International Journal of Management Reviews” Paper Development Workshop, 26 settembre, virtual 

conference. Paper: Zattoni, A., Arkoh, P., Arduino, F. R., Dello Russo, S. “Corporate Governance and 
Sustainability - An Intradisciplinary and Interdisciplinary Review”  

2024   EURAM “European Academy of Management” Conference, 25-28 giugno, University of Bath School of 
Management, Bath, UK. Paper: Arduino, F. R., Majocchi, A., Zattoni, A. “Exploring Family Firms Orientation 
to International Acquisitions: the Role of Corporate Governance and Distances” (presentazione a cura di un co-
autore) 

2024     “Corporate Governance: Research and Advanced Practices”,  6 giugno, virtual conference. Paper: Arduino, F. R. 
“Board of Directors and Sustainability Performance in the Aerospace Industry” 

2023   “New Outlooks for The Scholarly Research in Corporate Governance”, 8 giugno, virtual conference. Paper: 
Arduino, F. R. “Do institutional investors promote sustainability in family business? Evidence from Italian listed 
firms” 

2022    AMJ “Academy of Management Journal” Paper and Idea Development Workshop, 12-13 ottobre, Università 
LUISS Guido Carli, Roma. Paper: Arduino, F. R., Krause, R., Zattoni, A., Bozzolan, S. “Not All in the Family: 
Co-CEOs and Family Firm Performance” 

2022    “Corporate Governance: An Interdisciplinary Outlook”, 24 novembre, virtual conference. Paper: Arduino, F. R., 
& Spampinato, G. “CEO’s decision-making and corporate social performance: Disentangling the role of 
serendipity” 

2022    “Corporate Governance: Theory And Practice”, 26 maggio, virtual conference. Paper: Agnese, P., & Arduino, F. 
R. “The composition of board committees in family firms: Does ownership matter?” 

2018    EURAM “European Academy of Management” Early Career Colloquium (EECC) Conference, 19-20 marzo, 
LUISS Business School, Roma. Paper: Arduino, F. R. “The Antecedents of the Co-Ceos Phenomenon” 

2017     ICGS “International Corporate Governance Society” Doctoral Workshop, 1 settembre, LUISS Business School, 
Roma. Paper: Arduino, F. R. “When a CEO is not enough: the phenomenon of shared leadership” 

 



 
 

 
Partecipazione a progetti e gruppi di ricerca nazionali ed internazionali 

§ Partecipazione al progetto dell’Unione Europea ENGAGE.EU “Think Tank 2025” sul tema “Organizational 
Purpose” (2024-2025) 
 

§ Partecipazione al progetto dell’Unione Europea ERASMUS+ “Defining Standards in Ste2am (Entrepreneurship) 
Education”, presso Università Telematica Internazionale UNINETTUNO per attività di training relative alle 
tematiche “Entrepreneurship” (2024) 

 
 
PARTECIPAZIONE A COMITATI EDITORIALI E ATTIVITA’ DI REVIEWER 

 
 

Membro dell’Editorial Board delle riviste: 
§ Management Decision  
§ Journal of Small Business and Enterprise Development  
§ Qualitative Research in Financial Markets   
§ Corporate Governance and Research & Development Studies  
§ Journal of Governance and Regulation  

 
 

Attività di Reviewer (Ad hoc reviewer) per: 
§ Riviste: Management Decision, Sustainability Accounting, Management and Policy Journal, Journal of Small 

Business and Enterprise Development, Socio-Economic Planning Sciences, Corporate Governance and 
Research & Development Studies, Journal of Governance and Regulation  

§ Conferenze internazionali: EURAM (European Academy of Management), AIB (Academy of International 
Business) Annual Meeting 

 
 
AFFILIAZIONE A SOCIETA’ SCIENTIFICHE, PREMI E RICONOSCIMENTI 

 
 

Membro affiliato delle seguenti accademie nazionali e internazionali: 
 

§ Accademia Italiana Di Economia Aziendale (AIDEA) (dal 2024) 
§ Società Italiana Di Management (SIMA) (dal 2024) 
§ British Academy of Management (BAM) (dal 2024) 
§ Strategic Management Society (SMS) (dal 2023) 
§ European Corporate Governance Institute (ECGI) (2022) 
§ European Academy of Management (EURAM) (dal 2022) 
§ International Corporate Governance Society (ICGS) (dal 2017) 

 
Premi e Riconoscimenti 

§ Vincitore del premio “Distinguished Reviewer Award” per la rivista Journal of Governance and Regulation 
(2023) 

§ Vincitore di borsa di studio biennale per la conduzione di attività di ricerca post-dottorato presso Università 
LUISS Guido Carli (2023) 

§ Vincitore di borsa di dottorato di quattro anni per il XXIX ciclo di PhD in Management presso Università 
LUISS Guido Carli (2013) 

§ Tesi di laurea magistrale selezionata nell’ambito della XXII Edizione del Premio Marisa Bellisario, in 
collaborazione con Confindustria e Sole24Ore. Titolo della tesi: “Alleanze strategiche nel settore aereo” (2010) 

 

 

 

 

 

 

Roma, 9 gennaio 2025        Francesca Romana Arduino 



 
 

 
 
 


