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Programma del convegno

10.00 Registrazione

10.30 Apertura dei Lavori
Presentazione delle autorita accademiche Prof.ssa Loredana Giani,
Universita Europea di Roma

11.00 Tavola rotonda accademica

Piattaforme teoriche, evidenze scientifiche e prospettive future del
diversity e disability management. Un confronto internazionale.
Modera: Prof. Gabriele Giorgi, Universita Europea di Roma

Prof. Gianluca Amatori, Prof.ssa Francesca Bracci, Prof.ssa Carmen
Bizzarri Universitd Europea di Roma

Prof.ssa Lucia Sarti, Universita di Siena

Prof.ssa Eva Bonstjacic, Universita di Lubiana

Dott.ssa Maria del Mar Ortiz Gémez, Universita Loyola Andalucia
Prof. Samuel Fernandez-Salinero San Martin, Universita Rey Juan Carlos

12.15 Tavola rotonda istituzionale e associazioni.

Quale é il futuro professionale del disability e diversity manager
nella P.A. e nel mondo delle associazioni?

Modera: Prof. Giancarlo Tanucci, Universita Europea di Roma

Andrea Venuto, Comune di Roma, Disability manager

Mauro Grigioni, Direttore di Centro TISP — Istituto Superiore di Sanita
Salvatore Zaffina, IRCCS Ospedale Pediatrico Bambin Gesti
Responsabile Funzione di Medicina del Lavoro

Gabriella Cetorelli, Responsabile Servizio Progetti speciali

Direzione generale Musei - MIBACT

Saveria Dandini de Sylva, Presidente dell'lstituto Leonarda Vaccari
Maria Luisa Franchi, Presidente CREI Professionisti Lis Cooperativa
sociale di interpretariato, ricerca - formazione LIS

Pausa pranzo

14.30 Tavola rotonda aziendale.

Quale é il futuro professionale del disability e diversity manager
nelle aziende?

Modera: Prof. David Trotti, Universita Europea di Roma ¢ Presidente
AIDP Lazio

Consuelo Battistelli, Diversity Engegament Partner per IBM Italia
Sonia Vassallo, Alstom Ferroviaria Spa, AES Administration
Coordinator & Disability Manager

Francesca Bonsi Magnoni, UNICREDIT, Disability manager

Carla Maria Tiburtini, AVIO AERO, Hr Business Partner Commercial,
Programs & Project Management, Communications & Diversity Leader
Andrea Rubera, TIM, Diversity & Inclusion manager

Alberto Balestrazzi, CEO AUTICON

16.00 Tavola rotonda con studenti del corso DDM e aziende
Modera: Dott.ssa Mariarosaria Izzo. Direttrice professionale del
corso DDM

Dott.ssa Arianna Felicetti, Dott.ssa Barbara Chemotti, Dott. Danilo
Rocchi, Dott.ssa Giovanna Rossetti, Dott. Marco Pronello, Dott.ssa
Stefania Tempesta, Dott.ssa Georgia Libera Finstad, Dott.ssa Giorgia
Bondanini

17.30 Chiusura dei lavori ¢ presentazione della seconda edizione
del corso DDM 2020

Prof. Gabriele Giorgi, Dott.ssa Mariarosaria Izzo, Dott.ssa Consuelo
Battistelli, Prof. Nicola Mucci

Modalita di iscrizione

La partecipazione all’evento € GRATUITA. L’evento ¢ a numero chiuso: le iscrizioni saranno interrotte al raggiungimento del numero massimo

di partecipanti.

Per iscriversi € necessario inviare una mail con i propri dati anagrafici all’indirizzo gabriele.giorgi@unier.it
Inoltre si possono oftenere informazioni sull’evento consultando il sito https://www.universitaeuropeadiroma.it/psicologia/post-lauream/ disability

-management/
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