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Struttura della relazione 2020

e Documenti di riferimento
e Linee Guida SUA-RD
e Linee Strategiche di Ricerca Triennali 2019/2021
e Piano Strategico di Ateneo

e Struttura organizzativa del Dipartimento
e Nuovo Statuto, Regolamento generale dellUER, Regolamento
del funzionamento del Dipartimento di Scienze Umane,
Regolamento dell'Area Ricerca
» Sistema AQ della Ricerca Dipartimentale
e Ruolo Delegati per la ricerca
e Tranches di presentazione dei progetti di ricerca
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7 Centri e laboratori di ricerca

Business@Health

Centro di Ricerca di Eccellenza per il Diritto d'Autore (CREDA)

Centro di ricerca sulla fiscalita etica, I'imposizione tributaria e i reati economici (CRF)
Centro Studi sul Diritto delle Assicurazioni (CESDA)

Centro Studi su Heritage e Territorio (CeSHeT)

Cognitive and Clinical Psychology Laboratory (CCPL)

Geographic Research and Application Laboratory (GREAL)
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Nella seduta del 1/12/2020 il Dipartimento ha confermato e preso atto della richiesta di soppressione
dell’Osservatorio sui Bilanci (OSS.BI)
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|E Dottorato di Ricerca

Dottorato in “Persona e benessere fra diritto, etica e psicologia” (innovativo ed interdisciplinare)

Indicatori 2020
(36° ciclo)
Numero domande ricevute 87
Numero partecipanti alle prove 87
Numero totale posti di dottorato banditi 8
Numero posti banditi con borsa 6
Numero posti banditi senza borsa 2
Convenzioni con enti esterni interessati all’attivita di ricerca del 4
dottorato
Numero di dottorandi stranieri 0
Dottorandi immatricolati che hanno conseguito il titolo di Laurea 5
presso il nostro Ateneo
Dottorandi immatricolati che hanno conseguito il titolo di Laurea 5

presso altro Ateneo
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3 Assegni di Ricerca - 2020

R
Nome Assegnista Settore Inizio Fine Contratto Note
Contratto

A. Persiani IUS/12 01/07/2020 30/06/2021 Rinnovo Assegno
Bando di riferimento: D.R. n. 03/18 del
17/1/2018 Ente finanziatore: Centro
Ricerche Sviluppo Nord

A. Albanese Ginammi  SECS-P/12 17/02/2020 16/02/2021 Rinnovo Assegno
Bando di riferimento: DR. 152/18 del
14/11/2018
Ente finanziatore: ICI

M. Siragusa IUS/01 01/08/2020 31/07/2021 Rinnovo Assegno

Bando di riferimento: DR. 54/19 del
15/04/2019

Ente finanziatore: Centro Ricerche
Sviluppo Nord




o U - L
& E Fondi di Ateneo per progetti di ricerca
AREA Totale richiesto anno Totale speso Saldo anno 2020
2020 anno 2020

(Tranche unica)

SFP/TURISMO 4.300,00 € 830,00 € 3.470,00 €
GIURISPRUDENZA 6.600,00 € 1245,50 € 5.345,50 €
ECONOMIA 5.000,00 € 4.677,32 € 322,68 €
PSICOLOGIA 5.917,00 € 5.356,86 € 560,14 €

Totale 21.817,00 € 12.109,68 € 9.707,32 €




uM
(e |

U o o
Y E Docenti di ruolo del Dipartimento al 31/12/2020

o
z
[e]
P
7
-

N | R
TOTALE
QUALIFICADOCENTI
PROF. ORDINARI 13
PROF. STRAORDINARI 4
ATD
PROF. ASSOCIATI 18
6

PROF. ASSOCIATI CONFERMATI
RICERCATORI
RICERCATORI N.C. 1
RICERCATORI AT.D
TOTALE 53

Docenti attivi 46

Docenti inattivi 7
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E Produzione scientifica del Dipartimento - 2020

Pubblicazioni scientifiche N. di cui Rivista Fascia In lingua Con co-autore
AJScopus/WoS straniera straniero

Abstract in atti di convegno 1 - 1 -
Articolo in rivista 127 108 88 42
Breve introduzione 3 1 - -
Commento scientifico 2 - - -
Contributo in atti di convegno 7 ) 1 1
Contributo in volume (capitolo o saggio) 51 - 10 2
Curatela 8 - 1 3
Monografia o trattato scientifico 12 - - -
Nota a sentenza 2 - - -
Prefazione/Postfazione 2 - - 1
Recensione in rivista 1 1 - -
Totale 215 110 102 49
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Mobilita Premi Fellow di Direzione e Direzione o Incarichi Responsabilita Partecipazione Organizzazion
Internazionale scientifici societa partecipazione responsabilita ufficiali di scientifica di in qualita di e di congressi
scientifiche nei comitati scientifica insegnamento congressi relatore a nazionali e/o
internazion scientifici di /coordinamento o diricerca  internazionali congressi internazionali
ali riviste, collane di enti o istituti presso atenei nazionali/intern  presso UER
editoriali, di ricerca e centri di azionali
enciclopedie e pubblici o ricerca
trattati privati nazionali pubblici o
scientifici o internazionali privati
internazionali
1 2 52 7* 7 10 64** 26***

* |l dato non tiene conto della direzione dei centri di ricerca interni allUER paria 7

** di cui 32 nazionali e 32 internazionali
*** di cui 14 nazionali e 12 internazionali




E Ricerca: bandi nazionali e internazionall

Partecipazione a bandi competitivi per il reperimento di finanziamenti esterni anno 2020

» Domande di partecipazione presentate al 31/12/2020: 18

v Horizon2020: 1

v Programma Erasmus Plus: 5
v Altri bandi Europei: 2

v Bandi nazionali: 10

» Risultati positivi al 15.10.2020: 3

v Partecipazione in Azioni COST: 1
v Bandi nazionali: 2
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E  Entrate per attivita di ricerca (2020)

= Fondi di ricerca derivanti da partecipazione a bandi competitivi:

Titolo Progetto Docente Durata Importo totale Entrate di
responsabile Progetto assegnato cassa 2020
Institutions, Values, Environment and Space: L. Giani 3 anni €139.824,00 € 55.930,00

Political science, law, sustainability, science,
geography, regional studies and planning

(PRIN 2017)

LITIO: digitaLlzzazione, flessibiliTa, produzlOne  E. Delbufalo — 1.1 anno € 20.000,00 € 12.000,00
Garaci

TOTALE € 67.930,00

« Altri fondi o premi di ricerca provenienti da enti esterni nazionali:

Attivita — Ente Finanziatore Docente responsabile  Entrate di cassa 2020
Attivita di ricerca — Convenzione CREDA MIBAC 2019- A. Gambino - V. Falce € 180.000,00
2021

Attivita di ricerca - Convenzione UER — DEEP-IN/I- V. Falce € 12.294,00
COM 2020

TOTALE € 192.294,00




PUNTI DI FORZA AREE DI MIGLIORAMENTO

% Attrattivita del dottorato di ricerca ed < Migliorare l'efficienza nell’utilizzo dei fondi di
incremento dei finanziamenti per borse di ricerca
dottorato ed assegni di ricerca mediante
convenzioni

% Continuo miglioramento del grado di < Incrementare la partecipazione dei docenti e

internazionalizzazione della produzione ricercatori del Dipartimento ai bandi
scientifica dei docenti competitivi per il finanziamento dell’attivita di
ricerca

« Maggiore chiarezza su criteri, processi e <« Migliorare le procedure di monitoraggio ed
procedure per l'utilizzo dei fondi di Ateneo autovalutazione dell’attivita di ricerca
per la ricerca

< Buona vitalita dei centri e laboratori di Migliorare la diffusione dei risultati della
ricerca. Discreta consistenza quantitativa e ricerca e
qualitativa dei prodotti di ricerca del la comunicazione verso I'esterno

Dipartimento

« Riduzione dei numero dei docenti inattivi <« Migliorare la comunicazione e l'interazione
(sebbene la quota sia ancora consistente e con l'area
vada ulteriormente ridotta) terza missione del Dipartimento




