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MASTER di Il livello in FARE FORMAZIONE
CALENDARIO delle ATTIVITA D’AULA
2024
NOVEMBRE
DATA TOT. ORE | ORARIO | TEMATICA
Sabato 2 8 9-11 Introduzione
11-13 Introduzione
14 -16 Ipotesi antropologiche: che idea abbiamo delle persone nella formazione
16-18 Visione dell’'uomo nella formazione
Domenica 3 8 9-11 Cluster culturali
11-13 Cluster culturali
14-16 Modelli organizzativi (cosa é I'organizzazione)
16-18 Modelli organizzativi (cosa & I'organizzazione)
Martedi 5 2 18 -20 Rapporto fra la pedagogia e la formazione, scuola e societa
Martedi 12 2 18 -20 Rapporto tra la pedagogia e la formazione, scuola e societa
Martedi 19 2 18- 20 Storia della formazione
Martedi 26 2 18-20 Storia della formazione
DICEMBRE
DATA TOT.ORE | ORARIO | TEMATICA
Sabato 8 9-10 Direzione/coordinamento
30/11 10 -13 | Il clima nelle organizzazioni e le categorie di valutazione
14 —16 | Clima organizzativo, benessere lavorativo
16 — 18 | Clima organizzativo, benessere lavorativo
Domenica 8 9-11 Inclusione, diversita, empowerment
1 11-13 | Inclusione, diversita, empowerment
14-16 Processo formativo
16-18 Processo formativo
Martedi 3 2 18 —20 | Domanda e bisogno formativo - domanda
Martedi 10 2 18 —20 | Domanda e bisogno formativo - bisogni
Martedi 17 2 18 —20 | Domanda e bisogno formativo - obiettivi
2025
GENNAIO
DATA TOT.ORE | ORARIO | TEMATICA
Sabato 11 8 9-10 Direzione/coordinamento
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10-11 Sperimentazione dei metodi e delle fasi del processo formativo
11-13 Sperimentazione dei metodi e delle fasi del processo formativo
14-16 Sperimentazione dei metodi e delle fasi del processo formativo
16-18 Sperimentazione dei metodi e delle fasi del processo formativo
Domenica 8 9-11 Processo e contenuti: due livelli nella conduzione dei gruppi in
12 formazione
11-13 Sperimentazione dei metodi e delle fasi del processo formativo
14-16 Progettazione formativa
16-18 Progettazione formativa
Martedi 14 2 18 - 20 Progettazione formativa
Martedi 21 2 18-20 Progettazione formativa
Martedi 28 2 18-20 Progettazione formativa
FEBBRAIO
DATA TOT. ORE | ORARIO | TEMATICA
Sabato 1 8 9-10 Direzione/coordinamento
10-13 Valutazione (metodi, strumenti, tecniche)
14 -16 Valutazione (metodi, strumenti, tecniche)
16-18 Valutazione (metodi, strumenti, tecniche)
Domenica 2 8 9-11 Costruzione del budget
11-13 Costruzione del budget
14-16 Microprogettazione
16-18 Microprogettazione
Martedi 4 2 18-20 Formazione finanziata
Martedi 11 2 18-20 Formazione finanziata
Martedi 18 2 18-20 Formazione finanziata
Martedi 25 2 18-20 Formazione finanziata
MARZO
DATA TOT.ORE | ORARIO | TEMATICA
Sabato 1 8 9-10 Direzione/coordinamento
10-13 Testimonianze
14 - 16 Caso esperienziale dell'analisi della domanda dentro 'azienda
16-18 Caso esperienziale dell’analisi della domanda dentro I'azienda
Domenica 2 8 9-11 Spazio di lavoro del formatore e gestione delle emozioni
11-13 Spazio di lavoro del formatore e gestione delle emozioni
14-16 Spazio di lavoro del formatore e gestione dell’emozioni
16-18 Spazio di lavoro del formatore e gestione dell'emozioni
Martedi 4 2 18-20 Metodologie attive per lo sviluppo professionale
Martedi 11 2 18-20 Metodologie attive per lo sviluppo professionale
Martedi 19 2 18-20 Metodologie attive per lo sviluppo professionale
Martedi 25 2 18-20 Metodologie attive per lo sviluppo professionale
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APRILE
DATA TOT.ORE | ORARIO | TEMATICA
Sabato 5 8 9-10 Direzione/coordinamento
10-13 | Public speaking
14-16 | Public speaking
16-18 | Public speaking
Domenica 6 8 9-11 Sperimentazioni dei metodi formativi
11-13 | Sperimentazioni dei metodi formativi
14-16 Sperimentazioni dei metodi formativi
16-18 Sperimentazioni dei metodi formativi
Martedi 9 2 18-20 | Monitoraggio e supervisione dei progetti
Martedi 16 2 18-20 | Monitoraggio e supervisione dei progetti
Martedi 23 2 18-20 | Monitoraggio e supervisione dei progetti
Martedi 30 2 18-20 | Monitoraggio e supervisione dei progetti
MAGGIO
DATA TOT. ORE | ORARIO | TEMATICA
Sabato 3 8 9-10 Direzione/coordinamento
10-13 | Benessere organizzativo
14-16 | Metodi formativi — freedom writers
16-18 | Metodi formativi — freedom writers
Domenica 4 8 9-11 Public speaking
11-13 | Public speaking
14-16 Didattica ON LINE: metodi e approcci
16-18 Didattica ON LINE: metodi e approcci
Martedi 6 2 18-20 | Monitoraggio
Martedi 13 2 18-20 | Monitoraggio
Martedi 20 2 18-20 | Didattica ON LINE: metodi e approcci
Martedi 27 2 18-20 Didattica ON LINE: metodi e approcci
GIUGNO
DATA TOT. ORE | ORARIO | TEMATICA
Martedi 4 2 18-20 Monitoraggio Project work
Martedi 11 2 18-20 Monitoraggio Project work
Martedi 18 2 18-20 Monitoraggio Project work
Martedi 25 2 18-20 Monitoraggio Project work
9-10 Direzione/coordinamento
10-13 Esperienze pratiche guidate
14-16 Esperienze pratiche guidate
Sabato 21 8 16-18 | Esperienze pratiche guidate
9-13 Verifica finale e reportistica nei processi formativi
Domenica 22 8 14-18 Verifica finale e reportistica nei processi firmativi; chiusura corso




