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sistema universitario pubblico e rilascia titoli di studio aventi valore legale.

S A :) — R Universita Europea di Roma & un'Universita italiana non statale, che fa parte del

FA ? : Universita Europea di Roma offre Corsi di Laurea Triennale; Corsi di Laurea
] Magistrale; Corsi di Laurea Magistrale a ciclo unico. Offre inoltre Corsi di

S Q :) — R Dottorato, di perfezionamento, di specializzazione e Master.

. Universita Europea di Roma, fondata nel 2004 dalla congregazione religiosa dei

E S S - R E LegionaridiCristo, siinserisce nella grande tradizione delle istituzioni educative
L della Chiesa cattolica e fa parte di una rete internazionale di Universita.

Gli anni dedicati alla formazione universitaria rappresentano un momento coinvolgente e decisivo di crescita:

Universita Europea di Roma propone un percorso di orientamento ai giovani affinché la loro scelta

universitaria sia adeguatamente ponderata e rispondente alle reali attitudini e aspirazioni; si valorizzano cosi
i talenti di ogni singolo studente, riducendo il rischio di percorsi problematici.

Il progetto di Universita Europea di Roma si fonda sulla centralita dello studente. | singoli corsi di studio si
caratterizzano, oltre che per I'elevato livello dei contenuti formativi e I'efficiente organizzazione didattica, per
le modalita partecipative che consentono allo studente di instaurare un rapporto diretto con i docenti secondo
lo spirito di un‘autentica comunita accademica.

Nell'offerta curriculare dei diversi corsi dilaurea sono comprese attivita di responsabilita sociale e di personal
skill development al fine di favorire la crescita della persona, 'impegno verso gli altri, l'autonomia e la capacita
di confrontarsi positivamente. Le molteplici opportunita di completare la formazione accademica con periodi
di studio all'estero consentono allo studente di perfezionare la formazione linguistica, di ampliare l'orizzonte
culturale e divivere esperienze importanti di crescita umana e professionale.

Universita Europea di Roma accompagna il laureato anche nell'accesso al mondo del lavoro, offrendo stage e
tirocini, insieme a percorsi di preparazione ai colloqui di selezione, agli esami di abilitazione per I'esercizio delle
professioni e ai concorsi. In media, 8 studenti su 10 trovano lavoro entro 3 anni dalla Laurea.

Universita Europea di Roma prepara professionisti seri e capaci, forma persone dotate di un solido impianto
valoriale, consapevoli del ruolo di protagonisti che tutti saranno chiamati a svolgere nella societa, in qualita di
individui oltre che professionisti.




| NOSTRI CORSI DI LAUREA

PRONTIPER L FUTURO

METODOLOGIE DIDATTICHE INNOVATIVE | TIROCINI FORMATIVI | SAPERI OLTRE | CONFINI

ECONOMIA

| Corsidi Laureain Economia e Gestione Aziendale (Laurea Triennale, L-18)ed Economiae
Management delllnnovazione (Laurea Magistrale, LM-56) garantiscono I'acquisizione diun
solido bagaglio di competenze economiche e manageriali per inserirsi efficacemente in
contesti aziendali e nelle Istituzioni.

GIURISPRUDENZA

Il Corso di Laurea in Giurisprudenza (Laurea Magistrale a ciclo unico, LMG/01) garantisce
l'acquisizione di abilita e competenze che consentono di svolgere diverse attivita
professionali (carriere direttive, libere professioni e concorsi pubblici) con piena
padronanza delle moderne tecnologie e degli scenari internazionali.

PSICOLOGIA

| Corsi di laurea in Scienze e Tecniche Psicologiche (Laurea Triennale, L-24) e Psicologia
(Laurea Magistrale, LM-51) sviluppano una base culturale solida e ampia su cui lo studente
potra personalizzare il suo piano di studi secondo il suo interesse e le sue aspirazioni
(indirizzo clinico, lavoro, neuro-scienze e sviluppo) e sperimentare i metodi di utilizzo delle
tecniche diindagine e di intervento.

FORMAZIONE PRIMARIA

Il Corso di Laurea in Scienze della Formazione Primaria (Laurea Magistrale a ciclo unico,
LM-85 bis), il cui titolo di Laurea ¢ abilitante per la docenza nella scuola d'infanzia e primaria,
consente di sviluppare competenze rilevanti in lingua inglese e nel governo del dialogo
interculturale.

TURISMO E TERRITORIO

Il Corso di Laurea in Turismo e Valorizzazione del Territorio (Laurea Triennale, L-15)
coniuga le competenze tecnico-professionali tradizionali con le nuove tecnologie del web
marketing. Il Corso di Laurea prevede due indirizzi, cultural tourism and hospitality e
sviluppo sostenibile e agriturismo e consente di maturare capacita di tipo organizzativo e
manageriale, grazie alle quali operare nella creazione e gestione di servizi turistici con
soluzioniinnovative.




PROIETTATINEL MONDO

NETWORK INTERNAZIONALE | ERASMUS+E DOUBLE DEGREE | JOBPLACEMENT

Universita Europea di Roma appartiene ad un Network Internazionale di grande tradizione che da oltre
settant’anni si dedica all'alta formazione in tutto il mondo. UER grazie a questa proiezione internazionale offre
ai propri studentiun percorso accademico di grande attualita, favorendo scambi internazionali con approccio
inclusivo.

L'Ufficio Relazioni Internazionali gestisce il programma Erasmus+ e organizza gli Erasmus Placement
assicurando gli stessi requisiti di sicurezza ed assistenza offerti agli studenti UER. | programmi offerti sono:
- Mobilita a fini di studio e traineeship, in Europa (Erasmus+) e nel resto del Mondo.
- Prestigiose Summer Schools (tra cui Fordham University NewYork; London School of Economics;
Saltzburg University).
- Double degree, conseguimento del doppio titolo presso la Dublin Business School, 'TUCAM di Murcia,
I'Universidad Anahuac in Messico.
- Certificato di competenze internazionali, con un percorso afferente a 4 macro-aree
(intercultural engagement, intelligenza culturale, competenza linguistica e esperienza di mobilita).

L'Ufficio Job Placement gestisce le relazioni tra I'Universita ed il mercato del lavoro, offrendo percorsi di
inserimento attraverso tirocini pre e post laurea, laboratori di orientamento al lavoro e time management,
stage con importanti e numerose aziende convenzionate.




FORMAZIONE INTEGRALE DELLA PERSONA
VIVERE E CONDIVIDERE

LEADERSHIP ETICA | RESPONSABILITA SOCIALE E SPORT | TUTORING E PEER TUTORING

La formazione integrale della persona completa la preparazione accademica con la maturazione della
personalita dello studente. Universita Europea di Roma ha l'obiettivo di sviluppare un modello positivo di
leadership etica basata su professionalita, lealta e proattivita, sviluppando le soft skills intese come le
competenze trasversali della persona.

Grazie ai programmi di responsabilita sociale lo studente matura una sensibilita alle dinamiche sociali e
all'esercizio attivo della solidarieta e del volontariato. Numerose sono le attivita extra curriculari organizzate da
Universita Europea di Roma. | programmi di responsabilita sociale sono volti a sensibilizzare lo studente alle
dinamiche sociali ed all'esercizio attivo della solidarieta, allo stesso tempo offrono la possibilita di applicare a
situazioni concrete le competenze culturali e professionali che lo studente sta acquisendo, stimolando la sua
vivacita intellettuale e offrendo l'opportunita di scoprire e coltivare potenzialita e talenti. Un valido esempio
sono le Missioni in Messico. Altre attivitaricreative proposte da UER sonoiil coro, le squadre di calcio e pallavolo,
maschili e femminili, basket, rugby e atletica leggera.

Il tutoring € un servizio che favorisce la piena integrazione degli studenti con la vita universitaria, come
supporto all'efficacia nello studio e stimolo a migliorare la propria formazione. Il servizio prevede che ogni
studente sia affiancato da un tutor docente e da un peer tutor, ovvero uno studente degli anni successivi al
primo, a supporto del percorso formativo e diinclusione.




QUALITA ED INNOVAZIONE

SPAZIO ECOMFORT |  TECNOLOGIAE SICUREZZA |  RESIDENZAE CAFFETTERIA

[l Campus, privo di barriere architettoniche, &€ immerso nel verde e vanta numerosi spazi da condividere: aree
dedicate allo studio ed allo svago, biblioteca, caffetteria, aule a disposizione degli studenti, anche quando non
c'e lezione. Il corpo docente ed il personale amministrativo sono sempre disponibili per fornire risposte rapide.
La sede e dotata di ampi parcheqgi gratuiti ed e anche raggiungibile con i mezzi pubblici (10 minuti di treno da
San Pietro).

Il WiFi, veloce e libero, & disponibile in tutti gliambienti. La sicurezza e il controllo sono garantiti attraverso un
servizio dedicato di sorveglianza attivo 24 ore su 24.

La caffetteria nuova ed innovativa, recentemente ristrutturata secondo i piu moderni canoni di vivibilita, offre
un‘elevata qualita del servizio e d'accoglienza. E quindi un luogo adeguato alluso degli strumenti digitali di
studio e condivisione di progetti.

La Residenza UER si inserisce nel progetto formativo di Universita Europea di Roma. Accoglie gli studenti
all'interno del Campus in uno spazio abitativo moderno e vivace pensato per accogliere giovani universitari in
unluogo diincontro, studio, maturazione e svago.
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ECONOMIA - Laurea Triennale

Economia e Gestione Aziendale (L-18)
con un anno diinsegnamento in inglese

OBIETTIVI FORMATIVI

Progetto formativo (parzialmente in inglese) che nasce in risposta allesigenza sempre pil sentita da
imprese, istituzioni finanziarie, organismi internazionali ed enti di ricerca, di giovani laureati con una
formazione universitaria altamente qualificata e versatile nelle discipline delleconomia e del
management.

CARATTERISTICHE DEL CORSO

Il Corso di Laurea triennale in Economia e Gestione Aziendale si caratterizza per la ricerca di un
bilanciamento efficace tra insegnamenti di base - nelle discipline economiche, aziendali, giuridiche e
guantitative - e contenuti specialistici e professionalizzanti.

[l corso siarticola in due distinti curriculum:

- Management: erogato parzialmente in lingua inglese, fornisce competenze specifiche per affrontare
tutte le problematiche di natura aziendale con una prospettiva economico - manageriale e muoversi
efficacemente in contesti di lavoro internazionali.

- Tecniche di analisi per I'impresa e il management: approfondisce i temi economici con attenzione
specifica a strumenti e tecniche di analisi applicate alla gestione e al marketing.

'attivita didattica si articola in due semestri di 12 settimane e prevede il ricorso a metodologie
fortemente interattive quali la discussione di case studies, le simulazioni, i lavori di team, le
esercitazioni.

SBOCCHI LAVORATIVI

[l Corso di Laurea triennale in Economia e Gestione Aziendale fornisce una solida preparazione per
laureati che possono trovare uno sbocco professionale nei piu diversi ambiti del management presso
imprese, banche, assicurazioni, societa di revisione, consulenza professionale e pubblica
amministrazione, acquisendo le competenze e I'attitudine necessarie per muoversi con successo anche
in ambienti di lavoro internazionali.
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PIANO DI STUDIO

| anno: Attivita informatiche; Filosofia teoretica; Macroeconomia; Metodi matematici delleconomia; Lingua
inglese; Diritto privato; Microeconomia; Economia aziendale.

[l anno: Matematica finanziaria; Diritto dellimpresa e delleconomia; Startup skills; Antropalogia filosofica e
culturale; Economia e gestione delle imprese; Statistica; Organizzazione aziendale; Bilancio e standard
contabili; Attivita di responsabilita sociale.

lllanno:

Indirizzo Management (english): Economic history; Organizational behavior; Operations management;
Marketing management; Business evaluation; Statistics for business; Tirocini formativi e di orientamento;
Insegnamenti a scelta dello studente; Prova finale.

Indirizzo Tecniche dianalisi per 'impresa e il management: Statistica aziendale; Finanza aziendale; Marketing
management; International accounting; Informatica; Tecniche di marketing e ricerche di mercato; Tirocini
formativi e di orientamento; Insegnamenti a scelta dello studente; Prova finale.

[l piano di studi favorisce I'ingresso nel mercato del lavoro, con un'offerta di corsi intensivi di Business English,
stage internazionali, internship presso enti ed imprese, tirocini di orientamento, servizio di tutoring e
counseling. Particolare attenzione e riservata ai temi di business ethics e social responsibility nell'attivita
imprenditoriale, nella finanza e nellesercizio della libera professione, nonché allo sviluppo di capacita di
comunicazione e comportamentali, problem solving e team working. Il Corso di Laurea soddisfa i requisiti
necessari per il sostenimento dellesame di Stato per liscrizione allalbo degli Esperti Contabili. Grazie alla
Convenzione con 'ODCEC di Roma, nello specifico, il corso consente lesonero dalla prima prova dellesame di
Stato.

ELEMENTIDISTINTIVI DEL CORSO

- Metodologie fortemente interattive e partecipative

- Simulazioni, business game, business presentations per allenare le capacita comportamentali
- Testimonianze e visite aziendali come parte integrante dellorganizzazione dei corsi

- Insegnamenti a sceltain lingua inglese

- Business english course

- Start up skills course

- Programma di Responsabilita Sociale

- Programma di Talent Management

N
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GIURISPRUDENZA - Laurea Magistrale a ciclo unico

Giurisprudenza (LMG/01)

OBIETTIVI FORMATIVI

[l Corso forma un professionista del diritto:
- con una solida conoscenza del sistema normativo, nella complessita delle sue componenti nazionali
e sovranazionali;
- provvisto delle capacita interpretative e argomentative necessarie alla soluzione di problemi giuridici
anche inediti e complessi;
- capace di orientarsi in ordinamentali diversi e in costante trasformazione e negli spazi virtuali aperti
dalle nuove tecnologie.
In particolare, il Corso offre le competenze necessarie per rivestire posizioni manageriali nelle
amministrazioni pubbliche, nazionali ed europee, e nelle aziende private e per laccesso alle tradizionali
professionilegali(magistratura, avvocatura e notariato).

CARATTERISTICHE DEL CORSO

L'offerta formativa & particolarmente attenta ai temi dell'innovazione e al contesto internazionale, senza
trascurare il profilo metodologico e lattenzione al dato operativo e casistico. La didattica tradizionale &
affiancata da laboratori ed esercitazioni, anche scritte, al fine di favorire un contatto diretto con la realta viva
del diritto.

La frequenza delle attivita didattiche e un momento essenziale del percorso formativo. L'orario delle lezioni &
pensato per consentire un impiego efficiente del tempo e una distribuzione ottimale dei carichi di lavoro. Le
esperienze di studio all'estero rappresentano un ideale completamento del percorso formativo.

In particolare il Corso offre lopportunita di frequentare winter e summer school presso la Fordham University di
New York, di fruire di periodi di mobilita semestrale in Universita di diversi Paesi europei ed extra-europei e di
conseqguire il Bachelor Degree of Laws (doppio titolo) presso la Dublin Business School. Il Corso propone
periodicamente visite presso le Istituzioni europee e i Tribunali internazionali.

SBOCCHI LAVORATIVI

La domanda di giuristi con una formazione di livello non & diminuita. E sempre piu difficile che questa
domanda intercetti un'offerta di laureati davvero adeguata. L'investimento in una formazione giuridica di livello
si caratterizza per un orizzonte temporale medio-lungo. L'esito non e pero incerto: ci sara sempre richiesta di
giuristi con una formazione solida, in grado di adeguarsi rapidamente alle trasformazioni dei contesti
ordinamentali e alla loro dimensione sovranazionale e di affrontare con disinvoltura le nuove questioni poste
dallo sviluppo tecnologico.

N[
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PIANO DI STUDIO

L'offerta formativa del Corso comprende tutti gli Insegnamenti previsti dai regolamenti ministeriali vigenti.
Nell'ambito delle attivita curriculari non vincolate l'offerta si completa come segue:

- perfezionamento della lingua inglese (livello B2);

- stage e tirocini di orientamento professionale;

- attivita di responsabilita sociale;

« insegnamenti di formazione umanistica.

Profili specialistici a scelta dello studente:

- profilo “Diritto e gestione delle nuove tecnologie”: approfondisce le tematiche innovative della gestione
dei dati personali e delle biotecnologie, della pubblica amministrazione digitale e dei contenuti e dei
servizi online;

- profilo “International and European Legal Studies” con didattica in lingua inglese in classi internazionali;

- profilo forense con insegnamenti teorico-pratici che consentono di apprendere le abilita proprie delle
professioni legali attraverso la metodologia del problem solving learning.

Laboratorio di Diritto delllnnovazione

Nellambito del Corso di Laurea in Giurisprudenza e costituito InnoLawlLab - Laboratorio di Diritto
delllnnovazione, con l'obiettivo di coordinare gli Insegnamenti del profilo “Diritto e gestione delle nuove
tecnologie” e di sviluppare iniziative post-lauream sui temi del diritto dellinnovazione, di particolare attualita
nello scenario socio-economico e professionale. Nella.a. 2019/2020 sono stati attivati il Corso di
perfezionamento e aggiornamento professionale in materia di trattamento dei dati personali per Data
Protection Officer ed il Corso di perfezionamento e aggiornamento professionale sulle modifiche introdotte dal
D.Lgs. n. 101/2018 al Codice Privacy. Inoltre nell'a.a. 2019/20 e stato attivato il Master in “Intelligenza Artificiale -
Diritto ed etica delle tecnologie emergenti”.

Summer School on International Trade Law

Il corso di Laurea in Giurisprudenza organizza una Summer School volta ad approfondire i piu rilevanti aspetti
legali connessi al commercio internazionale sotto il profilo di diritto sostanziale e processuale.

[lcorso haunapproccio tearico-pratico e si svolge ogni anno durante il mese di giugno nel campus universitario
con la partecipazione di studenti internazionali.

M U
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PSICOLOGIA - Laurea Triennale

Scienze e Tecniche Psicologiche (L-24)

OBIETTIVI FORMATIVI

L'obiettivo primario e dare agli studenti fondamenti solidi per lo studio scientifico del comportamento e della
mente, nelle sue dimensioni cognitive e affettive, in una visione integrata. E importante che i nostri futuri
dottori siano tecnicamente abili e umanamente ricchi, sapendo unire la raccolta e la lettura dei dati empirici
con lariflessione causale sulla persona.

CARATTERISTICHE DEL CORSO

Grande attenzione alla didattica, con un rapporto ottimale studenti-docenti, un alto livello scientifico e la
possibilita di fare ricerca, insieme ad attivita pratiche, l'apertura internazionale e la sensibilita etica e sociale,
fanno del Corso il luogo ideale in cui formarsi nelle discipline psicologiche. Tutti gli insegnamenti proposti, sia
quelli specificatamente psicologici sia quelli affini (di area filosofica e medica) sono parte di un progetto
unitario, costantemente condiviso.

Lo scopo? Studiare 'uomo, il comportamento, per massimizzare cosi la realizzazione personale.

SBOCCHI LAVORATIVI

Opera, in qualitadidottore in tecniche psicologiche, neiservizialla persona, alla famiglia, ai gruppi, alle organizzazioni
e alle comunita, nei contesti scolastici, sanitari, riabilitativi, della formazione e dellorientamento.

Utilizza test e strumenti standardizzati per lanalisi del comportamento. Puo accedere al mondo del lavoro
previo esame di Stato e iscrizione alla sezione junior dell'Ordine degli Psicologi.

Il progetto formativo dell’'Universita Europea consente a 8 studenti su 10 di trovare lavoro entro 3 anni dalla
laurea.

ELEMENTIDISTINTIVI DEL CORSO

E un Corso ricco e innovativo: due Laboratori di Psicologia Cognitiva e Clinica e Business and Health per
raccogliere dati empirici e sviluppare con i docenti progetti di ricerca di rilievo internazionale; studio della
logica per esplorare a fondo l'organizzazione del pensiero; coinvolgimento di aziende per confrontarsi con
l'esterno; programma di responsabilita sociale per avvicinare bisogni e fragilita concreti. La classifica 2019-20
elaborata dal CENSIS ha collocato la didattica del nostro Corso di Studi al secondo posto in Italia e primi a
Roma, fra gli atenei non statali.
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PIANO DI STUDIO

Bopo il I anno si sceglie fra due curriculum: Psicologia Clinica e di Comunita e Psicologia del Lavoro e delle
Organizzazioni. L'attivita didattica si articola in lezioni frontali, seminari di approfondimento, esercitazioni e
laboratori; a scelta, lezioni in inglese e periodi di studio all'estero.

[l tirocinio curriculare agevola linserimento nel mondo del lavoro. Per chi prosegue negli studi, sono presentila
Magistrale in Psicologia clinica, Psicologia del lavoro, Neuroscienze cliniche e Psicopatologia dello sviluppo.

| anno comune: Psicologia generale e storia della psicologia; Metodologia della ricerca psicologica;
Fondamenti di logica e laboratorio; Fondamenti di psicologia fisiologica; Fondamenti di psicologia clinica e
laboratorio; Fondamenti di psicologia del lavoro e laboratorio Teoresi ed etica: felicita e virtu; Attivita
linguistiche - Inglese.

Indirizzo in Psicologia clinica e di comunita

[lanno: Fondamenti di psicopatologia clinica; Logica causale clinica |; Psicologia cognitiva e della personalita;
Teoria e tecniche dei test e analisi dei dati; Psicologia dello sviluppo (Ind. Clinico); Antropologia ed etica clinica;
Altre attivita; Attivita di responsabilita sociale; Insegnamenti a scelta dello studente.

[l anno: Psicologia dinamica; Psicofisiologia e laboratorio; Psicologia clinica e laboratorio (con tecniche di
analisi del comportamento); Psicologia sociale; Psichiatria; Filosofia della vita e Bioetica; Tirocini formativi e di
orientamento; Insegnamenti a scelta dello studente; Prova finale.

Indirizzo in Psicologia del lavoro e delle organizzazioni

[l anno: Metafisica e psicologia; Psicologia cognitiva e della personalita; Teoria e tecniche dei test e analisi dei
dati; Psicologia dello sviluppo (Ind. Lavoro); Gestione delle risorse umane e laboratorio; Altre attivita;
Antropologia ed etica; Attivita di responsabilita sociale; Insegnamenti a scelta dello studente.

[l anno: Processi cognitivi e decisionali; People management; Selezione e valutazione delle risorse umane;
Psicologia sociale; Psicologia clinica e dinamica di gruppo; Filosofia della vita e Bioetica; Tirocini formativi e di
orientamento; Insegnamenti a scelta dello studente; Prova finale.




FORMAZIONE PRIMARIA - Laurea Magistrale a ciclo unico

Scienza della Formazione Primaria (LM-85 bis)

OBIETTIVI FORMATIVI

E rivolto alla formazione degli insegnanti della scuola dell'infanzia e della primaria. Al termine del percorso di
studi della durata di cinque anni la laurea ha valore abilitante per l'insegnamento nei due diversi ordini di scuola.

CARATTERISTICHE DEL CORSO

L'Universita Europea di Roma ha caratterizzato il nuovo corso di laurea in Scienze della Formazione primaria
con grande attenzione alla dimensione internazionale e a favorire la conoscenza delle dinamiche
interculturali.

Oltre ai laboratori di lingua inglese, gia previsti ogni anno nel percorso didattico, le lezioni di alcuni
insegnamenti si svolgono direttamente in inglese, cosi come una parte del tirocinio diretto. L'attivita didattica
si articola in due semestri che comprendono 12 settimane di lezione ciascuno. Lorario delle lezioni e
predisposto in modo da razionalizzare I''impiego del tempo, favaorire la concentrazione dellimpegno didattico e
distribuire equamente il carico di lavoro tra partecipazione alle lezioni e studio personale.

SBOCCHI LAVORATIVI

Secondo i dati dell'ultimo Rapporto Almalaurea gli esiti occupazionali per il corso di Scienze della Formazione
Primaria “risultano decisamente buoni fin dal primo anno dal titolo”.

Aunanno dallalaureal'83% deilaureatiin Scienze della Formazione primariarisulta occupato, mentrea 3 anni
dalla laurea il tasso occupazionale raggiunge il 96%.

PROVA DI ACCESSO

Trattandosi di un corso a numero programmato con prova di accesso, per accedervi occorre superare un test
diammissione che sisvolge ognianno, di solito nel mese di settembre, secondo le indicazioni ministeriali. Il test
sara condotto in base alle linee guida indicate dal Ministero con una commissione giudicatrice interna
dellUniversita Europea di Roma. Burante I'anno I'Universita Europea di Roma organizza a titolo gratuito una o
piu simulazioni della prova di ammissione in SFP.
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PIANO DI STUDIO

| anno: Pedagogia generale; Psicopatologia dello sviluppo con elementi di neuropsichiatria infantile;
Letteratura italiana; Introduction to history of arts and visual education; Laboratorio di educazione
allimmagine; Storia medioevale con elementi di metodologia e didattica; Elementi e didattica della storia
antica; Geography; Laboratorio di geografia; Laboratorio dilingua inglese (I anno).

[lanno: Legislazione scolastica; Didattica generale; Laboratorio: metodologia del gioco e dellanimazione; History
of pedagogy; Metodi e tecnologie per linsegnamento della matematica; Elementi e didattica della fisica;
Laboratorio di fisica; Laboratorio: Psicologia dellintegrazione; Psychology for social integration; Laboratorio di
lingua inglese (Il anno); Tirocini per la scuola dell'infanzia (Il anno).

[l anno: Pedagogia speciale; Laboratorio di tecnologie didattiche; Intercultural education and social
integration; Laboratorio scuola e famiglia; Pedagogia sperimentale; Religion, Education and Society;
Psicologia dello sviluppo; Letteratura per linfanzia; Laboratorio di letteratura per linfanzia; Elementi di
chimica; Tirocinio per la scuola primaria (Il anno); Tirocinio per la scuola dellinfanzia (lll anno); Laboratorio di
lingua inglese (Il anno).

IV anno: Pedagogia sperimentale Il; Laboratorio: tecniche delle verifiche e della valutazione; Elementi e
didattica della geometria; Laboratorio di didattica della matematica e della geometria; General Botany;
Didattica della letteratura italiana; Laboratorio di didattica della letteratura italiana; Metodi e didattiche delle
attivita sportive; Laboratorio di psicomotricita; Didactic technology laboratory; Tirocinio per la scuola primaria
(IV anno); Tirocinio per la scuola dellinfanzia (IV anno); Laboratorio di lingua inglese (IV anno); Attivita a scelta
dello studente.

V anno: Grammatica e lingua italiana; Laboratorio per linsegnamento dellitaliano come seconda lingua;
Musicology and music history; Laboratorio di musica; Ecology and Environmental Education; Laboratorio di
ecologia ed educazione ambientale; Didattica e pedagogia speciale; Laboratorio di tecnologie didattiche II;
Laboratorio di lingua inglese (V anno); Tirocinio per la scuola dell'infanzia (V anno); Tirocinio per la scuola
primaria(V anno); Prova finale di lingua inglese; Prova finale.




TURISMO E TERRITORIO - Laurea Triennale

Turismo e valorizzazione del territorio (L-15)

OBIETTIVI FORMATIVI

[l Corso di laurea triennale presenta un percorso formativo specifico per formare futuri laureati nel mondo del
turismo e dell'agri-business. Il corso offre una solida preparazione interdisciplinare di base tearico-pratica con
insegnamenti di economia, diritto, sociologia, storia, arte, geografia e sistemi informativi. Fornisce
competenze tecnico-professionali nei campi della gestione e dellorganizzazione dei servizi turistici, del
marketing, della comunicazione digitale e delle nuove tecnologie applicate allAgricoltura 4.0 (droni, sistemi GIS,
ecc.)con adeguati strumenti per poter operare sia nellambito del turismo culturale e dellospitalita siain quello
del turismo sostenibile nel territorio.

CARATTERISTICHE DEL CORSO

Il Corso di Laurea si caratterizza per due specifici curriculum:

» Cultural tourism and hospitality: in lingua inglese, & dedicato alla formazione di operatori in grado
di valorizzare gli asset territoriali legati al cultural heritage, il patrimonio artistico presente nel contesto
italiano, europeo e mediterraneo, sia da un punto di vista socio-culturale, siain quanto risorse economiche
di primaria importanza.

- Sviluppo sostenibile e agriturismo: rivolto alla valorizzazione del territorio, con particolare attenzione
al potenziamento delle risorse agricole, agrituristiche e agroalimentari, in chiave di sostenibilita,
adequata utilizzazione delle risorse economiche, spirito di accoglienza ed ospitalita.

Entrambi i curriculum presentano una forte vocazione internazionale grazie al potenziamento della lingua
inglese per il turismo e alla possibilita di stage e tirocini anche allestero. Il corso garantisce I'accesso diretto ai
Corsidi Laurea Magistrale in materie Turistiche ed Agrarie.

SBOCCHI LAVORATIVI

Al laureato saranno fornite le conoscenze e le competenze per svolgere un‘ampia serie di attivita, nel settore
dellincoming, dell'outgoing e dell'agri-business. Il corso forma professionisti in grado di operare nellindustria
del turismo, dellospitalita e della promozione delle attivita turistiche, legate allo sviluppo locale, tanto nel
settore pubblico quanto in quello privato. Il laureato avra maturato capacita di tipo organizzativo e manageriale
coniugate a capacita di tipo comunicativo e relazionale ed a una solida conoscenza dei beni culturali e
paesaggistici presenti sul territorio, nonché una preparazione di base, ma professionalmente spendibile, sulle
tecnologie utili alla loro valorizzazione. Inoltre, sara in grado di progettare ed implementare pacchetti turistici,
di promuovere le destinazioni (il cd. “destination management’) per conto di agenzie territoriali o Istituzioni
pubbliche legate alla valorizzazione del patrimonio storico, artistico, culturale ed enogastronomico.
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PIANO DI STUDIO

| anno: Marketing del turismo; Economia delle aziende turistiche; Lingua e traduzione inglese; Reti e sistemi
turistici locali; Politica, societa e territorio nellepoca contemporanea; Segni, simboli e mete di viaggio: dai
percorsi artistico-religiosi ai sistemi turistici; Economia del paesaggio; Laboratorio di digital marketing.

[l anno: Elementi di statistica per il turismo; Geografia del turismo sostenibile; English for tourism;
Destination management; Etica, territorio e sviluppo sostenibile; Attivita di responsabilita sociale; Attivita a
scelta dello studente.

Curriculum Cultural tourism and hospitality: Archaeology, history and cultural heritage; Media, culture and
global tourism.

Curriculum Sviluppo sostenibile e agriturismo: Territorio, cultura e societa verso un turismo sostenibile;
Archeologia, memoria storica e valorizzazione dei beni culturali.

[Il'anno: Diritto del turismo; Tecnologie digitali applicate al turismo e al cultural heritage; Organizzazione
aziendale; Management skills; Tirocini formativi e di orientamento; Stages e tirocini; Attivita a scelta dello
studente.

Curriculum Cultural tourism and hospitality: Quality and innovation in tourism; Italian Art History.

Curriculum Sviluppo sostenibile e agriturismo: Costruzioni rurali e territorio agro-forestale; Scienze e
tecnologie alimentari.

PROFESSIONISTA DEL TURISMO

Il corso di laurea prepara alle sequenti professioni: tecnici delle attivita ricettive (Hotellerie), gestori di aziende
agrituristiche, esperti di itinerari di turismo e di percorsi enogastronomici, organizzatori di fiere ed eventi
culturali, agenti di viaggio, guide turistiche, destination manager.




ECONOMIA - Laurea Magistrale

Economia e Management dell'lnnovazione (LM-56)
con unanno diinsegnamento ininglese

OBIETTIVI FORMATIVI

Il corso fornisce allo studente una preparazione solida per I'analisi dei problemi economici, manageriali e
finanziari, con particolare attenzione agli strumenti della teoria economica e aziendale e alle metodologie
quantitative applicate all'analisi di dati complessi(big data), alla previsione dei mercati e al business analysis &
planning. Il corso fornisce inoltre agli studenti una solida conoscenza delle tematiche connesse alla gestione
dei processi innovativi nei diversi contesti industriali, analizzando sia i modelli economici di diffusione
dellinnovazione, sia le dimensioni manageriali (strategiche, di marketing, di operations, di comportamento
organizzativo) che caratterizzano i processi diinnovazione delle imprese.

INSEGNAMENTI IN LINGUA INGLESE

Il corso prevede un anno di insegnamenti in inglese in risposta all'esigenza sempre piu sentita da imprese,
istituzioni finanziarie, organismi internazionali ed enti di ricerca, di giovani laureati con una formazione
universitaria altamente qualificata e versatile.

CARATTERISTICHE DEL CORSO

Il Corso di Laurea magistrale in Economia e Management dell'Innovazione e articolato in due curriculum:

- Management consulting: approfondisce i temilegati alla consulenza strategica.

- Management delllnnovazione: approfondisce le conoscenze di natura economica, organizzativa e
finanziaria necessarie per poter analizzare problemi e operare nella gestione aziendale e nellimprenditoria.
Grazie al numero selezionato di studenti, all'utilizzo di metodologie didattiche interattive e partecipative
(laboratori, esercitazioni, business case, ecc.), e ai programmi di social responsibility, il Corso consente
di allenare e accrescere le capacita comportamentali degli studenti (problem solving, comunicazione,
lavoro in team) fondamentali per inserirsi con successo nel mondo del lavoro.

SBOCCHI LAVORATIVI

Attraverso la combinazione di conoscenze che afferiscono all'area economica, aziendale, giuridica e delle
metodologie quantitative, il Corso di Laurea forma competenze trasversali utili a gestire, con una visione
integrata, qualsiasi contesto organizzativo nelle diverse funzioni aziendali (marketing e commerciale, finanza,
amministrazione e controllo, organizzazione e gestione risorse umane, produzione e logistica) nonché ad
avviare iniziative imprenditoriali e realizzare idee di impresa ad alto contenuto innovativo. Tali competenze
saranno spendibili in tutti gli ambiti industriali, seppur garantendo una particolare attenzione ai settori ad alto
contenuto innovativo (farmaceutico e  biotecnologie, ICT, manifattura high tech, servizi avanzati,
telecomunicazioni, ecc.). La capacita di innovazione & fondamentale oggi per competere in qualsiasi business
e le competenze su cui sifonda sono alla base dei principali ruoli organizzativi. Il corso sviluppa la sensibilita e il
bagaglio concettuale utili a ricoprire, tra gli altri, i ruoli di project e product manager, quality manager, business
analyst & developer, marketing manager, operations manager.
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PIANO DI STUDIO

lanno

Indirizzo Management consulting: Human resource management; Management skills; Financing innovation
and entrepreneurship, Economics and ethics; Market law and regulation - EU innovation policy; History of
innovation and economic growth; Applied econometrics; Monetary Policy.

Indirizzo Management dellinnovazione: Finanza per linnovazione e lo sviluppo imprenditoriale; Etica sociale ed
economica; Politica monetaria; Management skills; Sistemi territoriali per Iinnovazione; Diritto del mercato e
delleconomia; Economia comportamentale e scelte di consumo; Metodi statistici per le decisioni aziendali.

[lanno

Indirizzo Management consulting: Diritto Tributario; Economia e gestione dellinnovazione; Metodi quantitativi
per la finanza; Crisi e risanamento d'impresa; Tirocini formativi e di orientamento; Insegnamenti a scelta dello
studente; Prova finale.

Indirizzo Management dellinnovazione: Diritto Tributario; Economia e gestione dellinnovazione; Metodi
quantitativi per la finanza; Crisi e risanamento d'impresa; Tirocini formativi e di orientamento; Insegnamenti a
scelta dello studente; Prova finale.

ELEMENTIDISTINTIVI DEL CORSO

- Metodologie fortemente interattive e partecipative

- Simulazioni, business game, business presentations per allenare le capacita comportamentali
- Testimaonianze e visite aziendali come parte integrante dellorganizzazione dei corsi

- Business english course

- Management skills course

- Social responsibility programme

- Talent management programme
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PSICOLOGIA - Laurea Magistrale

Psicologia (LM-51)

OBIETTIVI FORMATIVI

Il percorso completa in senso professionalizzante la preparazione di base dei laureati triennali, ampliando le
competenze metodologiche e tecniche per lintervento psicologico.

Il laureato magistrale, con il superamento dellesame di Stato, potra iscriversi allOrdine nazionale degli
Psicologi e accedere al mondo del lavoro.

CARATTERISTICHE DEL CORSO

e conoscenze fornite dal corso estenderanno la formazione dei futuri psicologi secondo quattro
percorsi possibili:

- Psicologia clinica e di comunita: permette il confronto con le teorie e gli strumenti per lanalisi, la
diagnosi e lintervento a livello individuale, familiare e di gruppo.

- Psicologia del lavoro, delle organizzazioni e del marketing: permette lapplicazione di teorie e strumenti
della psicologia al contesto lavorativo, aziendale e del marketing per favorire il benessere e la gestione
delle risorse umane e dei conflitti.

- Neuroscienze cliniche: approfondisce la forte interconnessione tra le piu avanzate scoperte delle
neuroscienze e la loro applicazione nellambito dei piu innovativi metodi di prevenzione, diagnosi e
riabilitazione.

- Psicologia e Psicopatologia dello sviluppo: approfondisce la dimensione evolutiva, spiegando linsorgenza
e la stabilizzazione dei comportamenti disfunzionali e patologici ed esaminando linfluenza reciproca
dei fattori affettivo-relazionali, psicologici, ambientali, genetico-fisiologici, nei cambiamenti che si
verificano, in particolare, durante linfanzia, la fanciullezza e I'adolescenza.

SBOCCHI LAVORATIVI

Gli Psicologi sono figure sempre piu necessarie in ogni ambito sociale grazie alle loro competenze e sensibilita:
possono cosi accedere alle professioni psicologiche classiche (nellambito di terapia, riabilitazione, scuola,
sanita) e a quelle pit recenti(in ambito aziendale, giuridico, diricerca, di formazione permanente).
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PIANO DI STUDIO

Indirizzo in Psicologia clinica e di comunita

| anno: Psicodiagnostica generale e laboratorio e psicoterapia (psicodinamica, cognitiva e comportamentale);
Tecniche di osservazione del comportamento infantile e Neuropsicologia comportamentale; Psicopatologia del
comportamento (dell'eta evolutiva, delle tossicodipendenze, del comportamento sessuale, dei disturbi alimentari) -
Indirizzo Psicologia Clinica e di Comunita; Psicologia della salute e psicosomatica; Neuropsicologia e laboratorio;
Filosofia della storia; Insegnamenti a scelta dello studente.

Il'anno: Tirocini formativi e di orientamento; La conoscenza e I'azione nel pensiero cristiano; Psicometria, analisi dei
dati e teoria e tecnica dei test; Psicologia delle dinamiche dei gruppi; Psicologia giuridica e criminologia; Clinica
psichiatrica e neurologia; Prova finale.

Indirizzo in Psicologia del lavoro, delle organizzazioni e del marketing

| anno: Assessment center, valutazione del potenziale e career development; Psicologia del marketing, sviluppo
organizzativo e leadership development; Processi e dinamiche di gruppo e di comunita; Life-span e formazione;
Neuropsicologia e neuromarketing; Psicodiagnostica generale e laboratorio; Filosofia della storia; Insegnamenti a
scelta dello studente.

Il'anno: Tirocini formativi e di orientamento; La conoscenza e I'azione nel pensiero cristiano; Psicometria, analisi dei
dati e teoria e tecnica dei test; Psicologia applicata alla gestione dello stress e alla promozione del benessere
lavorativo; Feedback and Change e Business strategies; Prova finale.

Indirizzo in Neuroscienze cliniche

| anno: Tecniche di osservazione del comportamento infantile e Neuropsicologia comportamentale; Processi e
dinamiche di gruppo e di comunita; Psicodiagnostica generale e labaratorio; Psicopatologia del comportamento
(delleta evolutiva, delle tossicodipendenze, del comportamento sessuale, dei disturbi alimentari) - Indirizzo
Neuroscienze Cliniche; Neuroscienze cliniche e cognitive; Neuropsicologia e laboratorio; Neuroetica; Insegnamenti
a scelta dello studente.

Il'anno: Tirocini formativi e di orientamento; La conoscenza e I'azione nel pensiero cristiano; Psicometria, analisi dei
dati e teoria e tecnica dei test; Psicologia della salute e psicologia giuridica applicata; Clinica psichiatrica e
neurologia; Prova finale.

Indirizzo in Psicologia e Psicopatologia dello sviluppo

| anno: Tecniche di osservazione del comportamento infantile e Neuropsicologia comportamentale; Processi e
dinamiche di gruppo e di comunita; Neuroscienze cognitive e dello sviluppo; Psicodiagnostica generale e laboratorio;
Psicopatologia del comportamento dell'eta evolutiva; Neuroetica; Insegnamenti a scelta dello studente.

Il'anno: Tirocini formativi e di orientamento; La conoscenza e l'azione nel pensiero cristiano; Psicometria, analisi dei
dati e teoria e tecnica dei test; Psicologia della salute; Psicoterapia cognitiva e metodi di valutazione dell'infanzia,
delladolescenza e delle interazioni familiari; Neuropsichiatria e neurologia dellinfanzia e delladolescenza; Prova
finale.







